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PERFORMANCE

  
Informazioni pubblicate ai sensi dell'art. 10, comma 8, lettera b e dell'art. 20, commi 1, 2, 3 del Decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33

 

» Sistema di misurazione e valutazione della performance [1]
» Piano della performance [2]
» Relazione sulla performance [3]
» Ammontare complessivo dei premi [4]
» Dati relativi ai premi [5]
» Benessere organizzativo [6]

 

 

 

Contatti 

Relazioni con il pubblico [7]

  Unità organizzativaRelazioni con il pubblico
Telefono0171 318.759 - 722 - 892 - 714
Emailurp@cn.camcom.it

 

  Ultima modifica: Martedì 7 Febbraio 2023 
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Reti Sociali
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ARGOMENTI

  
  Source URL: https://www.cn.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance  

Collegamenti
[1] https://www.cn.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/sistema-di-misurazione-e-valutazione-della-
performance
[2] https://www.cn.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/piano-della-performance
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